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Agli atti

OGGETTO: Verbale di valutazione delle istanze pervenute da personale interno all’istituzione
scolastica per la selezione di docenti che comporranno il gruppo di lavoro per la
realizzazione del progetto “PNRR STEM e Multilinguismo” Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” (DM 65/2023) - INTERVENTO A-B.

Titolo del Progetto: “I cento e piu linguaggi dei bambini”
Identificativo Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31979
CUP: J24D23002720006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'avviso rivolto al personale interno per reclutare componenti del gruppo di lavoro al fine di
realizzare percorsi formativi afferenti al progetto “PNRR STEM e Multilinguismo” Componente 1
— Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (DM 65/2023) - INTERVENTO A-B;
VISTA la necessita di valutare le istanze pervenute da personale interno all’Istituzione Scolastica per
I'individuazione del gruppo di lavoro per svolgere le attivita relative al progetto in oggetto;
DICHIARA

che alle ore 14:00 del 23/05/2024, presso I'Ufficio di Presidenza, si & proceduto a valutare le istanze
presentate da personale interno all'lstituzione Scolastica per I'incarico di componente del gruppo di
lavoro per i percorsi formativi afferenti alla linea di Intervento A-B.

Sono presenti:

° Il Dirigente Scolastico dott.ssa GILDA ESPOSITO
° Sig.ra GIORDANO Marina D.S.G.A.
° Sig.ra PAOLELLA Maria Luisa Assistente Amministrativo

Le candidature pervenute come componente del gruppo di lavoro sono:

° N. 6 per la linea di intervento A;

o N. 2 per la linea di intervento B;

La Commissione ha provveduto a verificare prima le istanze riportando nelle tabelle allegate il

punteggio per ognuno di essi.
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Graduatoria componenti gruppo di lavoro interno per i percorsi formativi

afferenti alla linea di Intervento A

Candidato 1 Candidato 2 Candidato 3 Candidato 4 Candidato 5 Candidato 6
Fiorenza lolanda Enza Sara Giuseppina Vincenzina
1° Macrocriterio: bt Cesarano Visconti Filosa Gentile Rotondale Scarfato
Titoli di Studio (Prot. del (Prot. del (Prot. del (Prot. del (Prot. del (Prot. del
20/05/2024 20/05/2024 20/05/2024 21/05/2024 21/05/2024 21/05/2024
n. 3451/1V-5) n. 3452/1V-5) n. 3455/1V-5) n. 3520/1V-5) n. 3523/1V-5) n. 3525/IV-5)
Laurea Triennale .......... 2 punti
Laurea specialistica o vecchio
ordinamento  valida (Laurea
tfecnlca o equipollente) ' —
{ (1031 1< 1 P—— 3 punti unti 5 3 3 5 5 5 5
da 100 2 104 ............. 4 punti P
da 105 a 110 e lode.... 5 punti
Diploma di scuola secondaria di
17 [o [o Amu—_——— 3 punti
Corso di perfezionamento . / Maz( / / . / 1 1
Master annuale sulla pedagogia punti 1
Esperienza come  docenza
universitaria in ambito | 1 punto / / / / f /
scientifico
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di
formazione in ambito scientifico, Max
in qualita di discente punti 3 . B 8 / 2 3
(1 per ciascun corso)
Certificazioni .I.nf0|tmat1che (1 Mat( 2 5 . / 1 >
punto per Certificazione) punti 2
Incarico come funzione p—
strumentale (1 punto ad . / / 3 / i 3
5 : punti3
incarico)
Incarico come collaboratore del Max
A . 3 / / / 3 /
DS (1 punto ad incarico) punti 3
Incarico come Animatore . :
2 t 2
Digitale punt! / / / / /
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio nell’ambito
i ge i o e Max 10
di discipline scientifiche (1 punto unti 10 10 10 10 / 10
per anno) P
Espene'nza_ come esp.erto Max 10
formativo in progetti PTOF (1 B 7 7 10 / 10 10
; . punti
punto per anno) in ambito STEM
Esperienza come esperto
formativo in progetjcl PON{POC Max 1_0 1 q 5 / 5 3
(1 punto per anno) in ambito punti
STEM
TOTALI 29 26 38 15 25 36
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Graduatoria componenti gruppo di lavoro interno per i percorsi formativi
afferenti alla linea di Intervento B

Candidato 1 Candidato 2
Enza Assunta
Filosa De Vivo
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
: ; ol (Prot. del (Prot. del
20/05/2024 21/05/2024 n.
n. 3455/1V-5) 3524/1V-5)
Laurea Triennale
................................................ 2 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
(Laurea tecnica o equipollente) .
fino @99 wswnnsaas 3 punti Ma% punti's . +
da 100 a2 104 ................... 4 punti
da 105 a 110 e lode........... 5 punti
Diploma di scuola secondaria di Il grado...3 punti
" oerfezi
Corso dl. perfezionamento / Master annuale sulla Miax punti 1 1 1
pedagogia
Esperienza come docenza universitaria in ambito
. 1 punto / /
scientifico
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito
scientifico, in qualita di discente Max punti 3 3 3
(1 per ciascun corso)
ificazioni  Inf ich 1
Cert! !caz!om nformatiche  ( punto  per s st 2 5 5
Certificazione)
i funzi I
!ncar!co come funzione strumentale (1 punto ad Max punti 3 3 1
incarico)
i Il |
!ncar!co come collaboratore del DS (1 punto ad Max punti 3 / /
incarico)
Incarico come Animatore Digitale 2 punti / /
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
P — v - A w———
AI’TZlar.HFa di servizio nelllambito di discipline Max 10 punti 10 10
scientifiche (1 punto per anno)
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF ) .
: ; Max 1
(1 punto per anno) in ambito STEM . 5 /
Esperienza come esperto formativo in progetti . .
. . Max 10 2 2
PON/POC (1 punto per anno) in ambito STEM = 1 puntl
TOTALI 31 24
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La documentazione prodotta viene consegnata al Responsabile del progetto per gli espletamenti del
caso.
La Commissione conclude i lavori alle ore 17,35 del 23/05/2024.
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